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ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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BIGGI ANDREA

01/11/1991 - 30/04/1994
Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri “E. Celi” di Massa
Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri “D. Zaccagna” di Carrara

Scuole secondarie superiori
Insegnamento di Topografia negli istituti per geometri

7 incarichi di supplenza in periodi determinati per un totale di 4 mesi e 2 giorni

01/07/1997 —01/03/1998
Comune di Modena

Comune di Modena
Istruttore tecnico ex 6 liv.

Progettazione, Direzione lavori

02/03/1998 —31/03/2023
Comune di Lucca

Comune di Lucca
Qualifica: Esperto tecnico di fascia A (ex Funzionario Tecnico 8 livello).
Funzione: Responsabile di U.O. e titolare di Posizione Organizzativa.
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* Principali mansioni e
responsabilita

* Principali incarichi espletati

* Date (da —a)

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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Responsabile dell’U.O. Traffico dal 02/03/98 al 05/06/2001
Responsabile dell’U.O. Strade dal 05/06/01 al 31/03/2023

Svolgimento di responsabile del procedimento per la realizzazione di opere
stradali nel comune di Lucca tra cui:

- sottopasso ciclopedonale in viale Carducci;

- sottopasso ciclopedonale in viale S. Concordio sottopassante la linea ferroviaria
Viareggio Lucca;

- sottopasso ciclopedonale in viale Puccini a Lucca;

- nuova viabilita a servizio del nuovo presidio ospedaliero di Lucca, comprensiva
di sei rotatorie di intersezione con la viabilita esistente;

- nuovo ponte catrabile sul torrente Contesora;

- nuova passerella pedonale sul torrente Contesora;

- rotatoria tra viale Einaudi e S.S. Pisana;

- rotatoria tra viale Einaudi e S.S. Sarzanese Valdera;

- rotatoria tra i viali di circonvallazione presso porta S. Anna;

- rotatoria tra i viali di circonvallazione presso porta S. Maria;

- rotatoria tra i viali di circonvallazione presso porta S. Donato;
- rotatoria tra i viali di circonvallazione presso porta Elisa;

- rotatoria tra la S.S. n. 12 del Brennero e viabilita a servizio della zona artigianale
dell’Acquacalda;

- parcheggio pubblico “Lucarotti” presso viale Carlo del Prete a servizio del
centro storico;

Svolgimento di responsabile del procedimento per I'esecuzione di interventi di
messa in sicurezza idraulica di corsi d’acqua nel comune di Lucca aventi ad
oggetto nuove casse di espansione, nuovi impianti idrovori, adeguamento della
sezione dei canali ed opere di regolazione delle piene;

Svolgimento di responsabile del procedimento e direttore dei lavori di interventi
di messa in sicurezza di versanti o viabilita nel comune di Lucca interessate da
movimenti franosi consistenti in realizzazione di opere strutturali (muri di
sostegno in c.a., berlinesi in acciaio su pali e tiranti), opere di drenaggio e opere
di ingengneria naturalistica;

Svolgimento di responsabile del procedimento della redazione del piano generale
del traffico urbano del comune di Lucca;

01/04/2023 - OGGI
Comune della Spezia

Comune della Spezia
Dirigente Tecnico a tempo indeterminato

Dirigente presso il DIPARTIMENTO 3 — LAVORI PUBBLICI E
PIANIFICAZIONE URBANISTICA della Struttura Organizzativa “STRADE”
che comprende i seguenti C.d.R.:

- Infrastrutture Stradali e Difesa del Suolo;
- Mobilita;

- Aree Verdi;

- Decoro della Citta;

- Supporto ai Progetti PNRR

- Protezione Civile.
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date (da — a) 1982 — 1987

* Nome e tipo di istituto di Istituto tecnico per Geometri di Carrara
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita Diploma di Geometra 20 luglio 1987

¢ Livello nella classificazione 60/60
nazionale (se pertinente)

* Date (da — a) 1987 - 1996

* Nome e tipo di istituto di Facolta di Ingegneria di Pisa
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita Laurea in Ingegneria Civile 12 aprile 1996

¢ Livello nella classificazione 110/110
nazionale (se pertinente)

* Date (da — a) Maggio 1996
* Nome e tipo di istituto di Facolta di Ingegneria di Pisa
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita Abilitazione alla libera professione di Ingegnere
* Livello nella classificazione Iscritto all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Massa Carrara n. 481 dal
nazionale (se pertinente) 24 febbraio 1997, successivamente trasferito all'ordine di Lucca n. A1982.

PARTECIPAZIONE A CORSI
CON ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE:

- Corso di 3 giorni per Mobility Manager 11, 12 e 13 febbraio 2003;

- Corso di 120 ore nel 2004 presso il Comitato Paritetico di Lucca per
acquisire I’Abilitazione per coordinatore in materia di sicurezza durante la
progettazione e I'esecuzione dei lavori;

- Corso di 3 giorni presso Scuola delle autonomie locali in “Tecniche di
ditezione e programmazione delle fisorse umane” 11-18/10/2005 e
3/11/2005;

- Corso di 2 giorni presso Scuola delle autonomie locali in “La
responsabilita dei dirigenti negli enti locali” 09-10/06,/2008,;

- Corso di 1 giorno interno al Comune di Lucca in “Progettazione e
realizzazione di un Sistema di Qualita secondo la normativa ISO 9001:2008 per
il Settore delle opete e dei Lavoti Pubblici” 11/06/2009 otganizzato pet
avviare il percorso di certificazione del Settore Lavori Pubblici;

- Corso di 14 ore presso Promo P.A. Fondazione di Lucca “D come
dirigere” ottobre/novembre 2009;
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della carriera
ma non necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Viivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multicnlturale, occupando posti in
cui la comunicazione é importante ¢ in
Sitnazgioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ec.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento ¢ amministrazione di
persone, progetts, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
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- Corso di 42 ore interno al Comune di Lucca in “Gestione della Qualita
ISO 9001:2008” in concomitanza del percorso di certificazione del Settore
Lavori Pubblici;

- Corso interno al Comune di Lucca organizzato dalla Scuola di direzione
Aziendale dell'Universita L. Bocconi “Corso di formazione per dirigenti e
posizioni organizzative” 29/11/2012;

- Corso presso Fondazione CUOA di Altavilla Vicentina in “Project
financing” dal 25 settembre al 11 dicembre 2013;

- Corso di 5 giorni per “RUP — Project Manager” organizzato da
ITACA dal 30.1.2019 al 13.02.2019;

- Corso di 60 ore per la formazione di tecnici della pubblica
amministrazione relativa a ‘“Valutazione dell’impatto, censimento dei
danni e rilievo dell’agibilita post-sisma sulle strutture pubbliche e
private in caso di eventi sismici”.

ITALIANO

FRANCESE E INGLESE
elementare
elementare

elementare

Ottime doti relazionali e capacita di affrontare situazioni di conflitto acquisite tramite: lo
svolgimento del ruolo di tesponsabile di ufficio, ed attraverso l'esperienza nell'attivita di
realizzazione di opere pubbliche espletando numerosi incarichi di responsabile del
procedimento, progettista, direttore dei lavori e collaudatore.

Ottime doti di capacita di gestione e organizzazione delle risorse umane ed economiche,
spirito di iniziativa, flessibilita, disponibilita.

Conoscenza di programmi informatici quali: Office, STR, Autocad e Programmi di
calcolo strutturale.
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ALTRE CAPACITA E

COMPETENZE
PATENTE O PATENTI Patenti A e B

11 sottosctitto € a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni

mendaci, la falsita negli atti e ’'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle

leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo

quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996.

La Spezia, 07 febbraio 2024

Ing. Andrea Biggi
Andrea
Biggi
07.02.2024
15:41:49
GMT+01:00
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